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2563  เรื่องกำรติดตำมประเมินผลกำรน ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตไปสู่กำรปฏิบัติเพ่ือต่อต้ำนกำรทุจริตด้วย
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บทที่ 1 
บทน ำ 

  
ด้วยคณะรัฐมนตรี เห็นชอบยุทธศำสตร์ว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  ระยะที่ 3 (พ.ศ.

2561-2564) ในกำรประชุมเมื่อวันที่  13  ตุลำคม  พ.ศ.2559  และเห็นชอบให้หน่วยงำนภำครัฐแปลงแนวทำง
และมำตรกำรตำมยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2561-2564)สู่
กำรปฏิบัติ โดยให้หน่วยงำนภำครัฐด ำเนินกำรสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี  และแผนปฏิรูปประเทศด้ำนต่ำงๆ
ด้วย  และองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสังได้ประกำศใช้ปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี 
(พ.ศ. 2561-2564)  เมื่อวันที่  22 พฤษภำคม  2561  โดยคณะท ำงำนแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตของ
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง  นั้น 
1.1 นิยำมศัพท ์

1.แผน  หมำยถึง แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี(พ.ศ. 2561 -2564)ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
กระสัง 

2.โครงกำร  หมำยถึง  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
1.2   ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
 ตำมหระรำชบัญญัติสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  พ.ศ.  2537  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง(ฉบับที่ 
6) พ.ศ. 2552  และพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.  2542  ส่งผลให้องค์ปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบำทและอ ำนำจหน้ำที่ต่ำงๆ  เพ่ิมมำกขึ้นทั้งด้ำนโครงสร้ำง
พ้ืนฐำน  ด้ำนงำนส่งเสริมคุณภำพชีวิต  ด้ำนกำรจัดระเบียบชุมชน/สังคม  และกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย  ด้ำน
กำรวำงแผน  กำรส่งเสริมกำรลงทุนพำณิชยกรรม  และกำรท่องเที่ยว  ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรอนุรักษ์
ทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมและด้ำนศิลปวัฒนธรรม  จำรีตประเพณี  และภูมิปัญญำท้องถิ่น  องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจึงมีงบประมำณเป็นของตนเองเพ่ือจัดท ำบริกำรสำธำรณตำมอ ำนำจหน้ำที่ดังกล่ำว  รวมทั้งกำรปฏิบัติ
หน้ำที่รำชกำรให้เกิดควำมโปร่งใส  ตรวจสอบได้  เพ่ือลดควำมเสี่ยงในกำรเกิดกำรทุจริตในองค์กร  องค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลกระสังได้ตระหนักและให้ควำมส ำคัญกับกำรบริหำรจัดกำรทุจริตที่ดีเท่ำไหร่ก็ตำม  แต่หำกไม่สำมำรถบ่งชี้
ถึงผลกำรด ำเนินงำนที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สำมำรถที่จะบ่งบอกควำมส ำเร็จของแผ่นดินดังกล่ำวได้  ระบบติดตำม  จึงเป็น
เครือ่งมือส ำคัญที่ช่วยในกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน  รวมถึง  ระบบประเมิน  ที่คอยเป็นตังบ่ชี้ว่ำผล
จำกกำรด ำเนินงำนเป็นไปตำมหรือบรรจุตำมเป้ำหมำยหรือไม่อย่ำงไร  เพ่ือน ำข้อมูลดังกล่ำวมำใช้ในกำรปรับปรุง  
แก้ไข  ขยำยขอบเขต  หรือแม้นแต่ยุติกำรด ำเนินงำน 
กำรติดตำมและกำรประเมินผลโครงกำรเป็นหน้ำที่ส ำคัญอย่ำงหนึ่งในกำรด ำเนินงำนพัฒนำองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  ซึ่งสำมำรถชี้ถึงผลกำรด ำเนินงำนและสำมำรถใช้เป็นเครื่องมือในกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน
ให้เป็นไปโดยบรรลุวัตถุประสงค์  จุดมุ่งหมำยที่ก ำหนดไว้  ทั้งนี้  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรปฏิบัติภำรกิจตำม
อ ำนำจหน้ำที่  องค์กำรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจ ำเป็นต้องมีองค์กรที่หน้ำที่ติดตำมและประเมินผลแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริตตำมแนวทำงท่ีก ำหนดไว้ 
 
 
 
 
 
 
 

 



สารบัญ 
ค าน า 
บทที่1  บทน า 
 1.1 กำรติดตำม          1 
 1.2 วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล      2 
 1.3 ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล      3 
บทที่ 2 ยุทธศาสตร์  มิติ  ภารกิจตามมิติ  ระยะสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564)    6 
บทที่ 3 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนการปฏิบัติการ     7  
 3.1 รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี   8 
 3.2 รำยงำนกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี    10 
        (พ.ศ. 2561-2564) ประจ ำปีงบประมำณ  2564  รอบ  6  เดือน(ตุลำคม-  มีนำคม) 
 3.3 รำยละเอียดตำมกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  2564   11 
                 (รอบ  6  เดือน) 

3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564    20  
       (รอบ  6  เดือน)  
 
ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 



ค าน า 
 

 ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง  ได้จัดท ำแผนป้องกันกำรทุจริตสี่ปี(พ.ศ. 2561-2564)  ซึ่งถือปฏิบัติ
ตำมยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต  ระยะท่ี  3  (พ.ศ.  2561-2564)  โดยได้
ประกำศใช้แผนดังกล่ำวเมื่อวันที่  22  พฤษภำคม  2560  นั้น 
 ดังนั้น  เพื่อให้บรรลุเป้ำหมำยกำรด ำเนินตำมแผนดังกล่ำว  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสังจึงต้องมีกำร
ประเมินผลกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ 6 เดือน)เพ่ือให้ทรำบถึงกำรด ำเนินงำนได้บรรลุ
วัตถุประสงค์ที่ก ำหนดไว้หรือไม่  เพียงใด  เพื่อให้สำมำรถน ำมำพัฒนำกำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริตให้มี
ประสิทธิภำพ  ประสิทธิผล  และเพ่ือให้เกิดกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมือที่ดี  เกิด  ควำมสุจริต  โปร่งใสอย่ำงแท้จริง 
 
 
        ศูนย์ปฏิบัติกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
        องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง 
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  กำรติดตำม  (monitoring)  หมำยถึง  กิจกรรมภำยในโครงกำรซึ่งถูกออกแบบมำเพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร  ปัญหำที่ก ำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภำพของวิธีกำรด ำเนินงำนหำกไม่
มีระบบติดตำมของโครงกำรแล้วย่อมส่งผลให้เกิดควำมล่ำช้ำในกำรด ำเนินงำนให้ลุล่วงค่ำใช้จ่ำยโครงกำรจะสูงเกินกว่ำ
ที่ก ำหนดไว้  กลุ่มเป้ำหมำยหลักของโครงกำรไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่ำที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหำในกำร
ควบคุมคุณภำพของกำรด ำเนินงำน  เสียเวลำในกำรตรวจสอบควำมขัดแย้งในกำรปฏิบัติงำนภำยในหน่วยงำนหรือ
ระหว่ำงงำนกับกลุ่มเป้ำหมำยที่ไดรับประโยชน์จำกโครงกำร  ในทำงตรงข้ำมหำกโครงกำรมีระบบติดตำมที่ดีแล้ว  จะ
ก่อให้เกิดประสิทธิภำพในกำรใช้ต้นทุนกำรด ำเนินงำนต่ำงๆยกตัวอย่ำง  เช่น  กำรให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับกำรบรรลุ
ควำมสำมำรถในกำรเข้ำถึงโครงกำรต่ำงๆของกลุ่มเป้ำหมำย  กำรติดตำมดูประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำนของส่วน
ต่ำงๆในโครงกำรและเสนอวิธีกำรปรับปรุงด ำเนินงำน  เป็นต้นดังนั้น  กำรติดตำมเป็นขั้นตอนกำรตรวจสอบผลกำร
ด ำเนินงำนกิจกรรมของงำนหรือโครงกำรมำตรกำรตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตว่ำได้  ปฏิบัติตำมที่ก ำหนด
รำยละเอียดไว้หรือไม่  มีควำมเหมำะสมในกำรใช้ทรัพยำกรหรือไม่อย่ำงไร  ทั้งนี้เพ่ือทรำบควำมกว้ำหน้ำของกิจกรรม
ดังกล่ำว  เพ่ือรำยงำนให้ผู้บริหำรทรำบในกำรที่จะพิจำรณำมำตัดสินใจ  สั่งกำรตำมสมควรต่อไปเพ่ือให้โครงกำรบรรลุ
เป้ำหมำย 
  กำรประเมินผล  (evaluation)  หมำยถึง  กำรตรวจสอบควำมกว้ำหน้ำของแผนงำนโครงกำร
ตลอดจนกำรพิจำรณำผลสัมฤทธิ์ของแผนงำนโครงกำรนั้น  เป็นสิ่งหนึ่งที่จ ำเป็นส ำหรับกำรด ำเนินกำรเช่นเดียวกับกำร
ติดตำมพิจำรณำผลสัมฤทธิ์ของแผนงำนโครงกำรนั้น  เป็นสิ่งหนึ่งที่จ ำเป็นส ำหรับกำรด ำเนินงำนเช่นเดียวกับกำร
ติดตำม  เพรำะผลที่ได้จำกกำรประเมิน แจะใช้ในกำรปรับปรุงแก้ไขจะด ำเนินกำรต่อไป  หรือยุติกำรด ำเนินกำรขึ้นอยู่
กับวัตถุประสงค์ของกำรประเมิน  กำรประเมินผลแผนงำนจึงเป็นสิ่งที่จะบ่ชี้ว่ำแผนงำนที่ก ำหนดไว้ได้มีกำรปฏิบัติ
หรือไม่  อย่ำงไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่ำแผนหรือโครงกำรที่ได้ด ำเนินกำรไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่ำงไรน ำไปสู่ควำมส ำเร็จ
ตำมแผนงำนที่ก ำหนดไว้หรือไม่อีกท้ังกำรติดตำมและประเมินผลยังเป็นกำรตรวจสอบดูว่ำมีควำมสอดคล้องกับกำรใช้
ทรัพยำกรเพียงใดซึ่งผลที่ได้จำกกำรติดตำมและประเมินผล  ถือเป็นข้อมูลย้อนหลังที่สำมำรถน ำไปปรับปรุงและกำร
ตัดสินใจต่อไป  นอกจำกนี้  กำรประเมินผลยังถือเป็นกระบวนกำรตัดสินคุณค่ำและกำรตัดสินใจอย่ำงมีหลักเกณฑ์โดย
ใช้ข้อมูลที่รวบรวมอย่ำงเป็นระบบ  มีควำมเที่ยงตรง  เชื่อถือได้ 
  ดังนั้นแล้วกำรติดตำมและประเมินผลจึงเป็นกลไกในกำรตรวจสอบกำรท ำงำนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเพ่ือให้เกิดควำมโปร่งใส  เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่ำกำรพัฒนำท้องถิ่นจะเป็นไปในทิศทำงที่วำงแผนไว้แล้ว
และท่ีได้จัดท ำเป็นงบประมำณรำยจ่ำยได้รับกำรตรวจติดตำมโดยคณะกรรมกำรที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตำมหรือจำกำรติดตำม
กำรประเมินผลโดยหน่วยงำนภำครัฐ  ภำคเอกชน  ภำคประชำสังคม  สมำชิกสภำท้องถิ่น  ประชำชนในท้องถิ่นและ
เป็นกระบวนกำรมีส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดควำมโปร่งใสเป็นกระบวนกำรที่บอกถึงกำรบรรลุเปำหมำยขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอำจจะเป็นผลผลิต  กำรบริหำรหรือควำมพึงพอใจซึ่งเกิดจำกกระบวนกำรวำงแผน 
  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง  จึงต้องด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผลแผนปฏิบัติกำรป้องกัน
กำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564  (รอบ  6  เดือน) โดยก ำหนดให้รำยงำนต่อนำยกองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลกระสัง  และบันทึกข้อมูลรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในปีงบประมำณ  พ.ศ.  2561-2564  รอบ  6  เดือน  ใน
เดือนเมษำยน  รอบ 12  เดือน  ในเดือนตุลำคม  ให้ส ำนักงำน  ปปช. ทรำบ  ทำงระบบรำยงำนและติดตำมผลกำร
ด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (E-planNACC)  ทำงเว็บไซต์
ส ำนักงำน  ปปช.  www.nacc.go.th   

1.1  องค์กรที่รับผิดชอบกำรติดตำมประเมินผลแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตขององค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบลกระสัง 

 
 
 

http://www.nacc.go.th/
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1.2   องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง  ได้ด ำเนินกำรแต่งตั้งคณะท ำงำนจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกัน

กำรทุจริต(พ.ศ. 2561-2564) ตำมค ำสั่งที่  55/2564  ลงวันที่  4  กุมภำพันธ์  2564  
ประกอบด้วย 
1. นำยวิชัย  จันทวงศ์    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  หัวหน้ำคณะท ำงำน 
2. นำยสุดใจ  หำญชนะ   ประธำนสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  คณะท ำงำน 
3. ว่ำที่ร้อยตรีพลวัต  ชะลอชล    หัวหน้ำส ำนักปลัด  คณะท ำงำน 
4. นำงศิริพร  ปะติเก  ผู้อ ำนวยกำรกองคลัง  คณะท ำงำน 
5. นำยดุสิต  สวัสดิ์รัมย์  นำยช่ำงโยธำ   คณะท ำงำน 
6. นำงสำยสุณี  สุภิมำรส นักวิชำกำรคลังช ำนำญกำร คณะท ำงำน 
7. นำงสำวรัชนีวรรณ  ยอกญำติไทย  นักวิชำกำรศึกษำ  คณะท ำงำน 
8. นำงอ ำพร  ปัญญำบุญ นักจัดกำรงำนทั่วไป  คณะท ำงำน 
9. นำงวัชรำภรณ์  ไชยบ ำรุง นักจัดกำรงำนทั่วไป  คณะท ำงำน 
10. นำงรัชนก  มงคลดี  นักพัฒนำชุมชน       คณะท ำงำน/เลขำนุกำร 
11. นำงปำนใจชนก  รำชวงษ์ นักวิเครำะห์นโยบำยและแผนคณะท ำงำน/ผู้ช่วยเลขำนุกำร 

คณะท ำงำนมีหน้ำที่ดังนี้ 
1.ศึกษำวิเครำะห์ท ำควำมเข้ำใจกรอบแนวคิดในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 
2.วำงแผน  จัดท ำ  ทบทวน  และพัฒนำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 
3. ก ำกับดูแลให้มีกำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 
4. จัดท ำรำยงำนติดตำมประเมินผลพร้อมสรุปผลกำรด ำเนินกำรตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร
ทุจริต 
5.หน้ำที่อื่นๆท่ีเกี่ยวข้องกับกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 

 ปัจจุบันกำรติดตำมและประเมินผลนับว่ำมีควำมส ำคัญและจ ำเป็นต่อหำรบริหำรงำนเป็นอย่ำงยิ่งเนื่องจำก
กำรติดตำมและประเมินผลเป็นกำรประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของรอบ  6  เดือน  ที่ผ่ำนมำมีควำมส ำคัญสอดคล้อง
กับแผนงำนที่ได้วำงเอำไว้ไม่รวมทั้งกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนอย่ำงแท้จริง  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง  
ในฐำนะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภำระหน้ำที่ที่จะต้องให้บริหำรแก่ประชำชนด้วยควำมโปร่งใสจึงจ ำเป็นที่จะต้อง
มีกำรจัดท ำแผนติดตำมและประเมินผล  เพ่ือวัดถึงประสิทธิภำพประสิทธิผลของกำรด ำเนินงำนที่เกี่ยวข้องกับกำร
ปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 

1.3 วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
1.เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนตำมแผนเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ  และประสิทธิผล  สำมำรถตอบสนอง
ควำมต้องกำร  และปัญหำของประชำชนได้ 
2.เพ่ือให้กำรติดตำมและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้ำหมำยที่วำงไว้ 
3.เพ่ือน ำไปทบทวนกำรวำงแผนพัฒนำ  และปรับปรุงแนวทำวงกำรพัฒนำให้มีประสิทธิภำพมำก
ยิ่งขึ้น 
4.เพ่ือใช้เป็นข้อมูลส ำหรับหน่วยงำนจัดท ำแผน  และผู้บริหำรในกำรวำงแผนปีต่อไป 

1.4 กำรนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผล  วัตถุประสงค์และวิธีกำรด ำเนินงำน 
   1. กำรนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผล 
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ส ำนักงำน  ป.ป.ช.  ก ำหนดกระบวนกำรนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผลแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต

ขององค์กรปกครองส่วนต ำบลกระสัง  ให้มีควำมใกล้เคียงและสอดคล้องกับกำรติดตำมประเมินผลแผนพัฒนำท้องถิ่น
ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  และหนังสือสั่งกำรอ่ืนที่เกี่ยวข้องเพ่ือไม่สร้ำงภำระให้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกับควำมจ ำเป็น 
  2.วัตถุประสงค์ของกำรนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผล 
  2.1 เพ่ือเยี่ยมชม  แนะน ำ  และส่งเสริมให้ผู้บริหำรท้องถิ่นน ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตไปสู่
กำรปฏิบัติ  รวมทั้งรับทรำบปัญหำ  อุปสรรคและข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำและกำรน ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร
ทุจริตไปสู่กำรปฏิบัติ 
  2.2 เพ่ือติดตำมกำรขับเคลื่อนกำรด ำเนินโครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร/แนวทำงด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตขององค์กรปกครองท้องถิ่น 
 3. วิธีกำรด ำเนินงำน 
  ส ำนักงำน  ป.ป.ช. ก ำหนดแนวทำงในกำรนิเทศ  ติดตำม  และประเมินผลแผนปฏิบัติกำรป้องกัน
กำรทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จ ำนวน  3  ครั้ง  ดังนี้ 
  3.1  กำรติดตำมควำมคืบหน้ำ(Monitoing  progress) 
  ช่วงเวลำ  ภำยในเดือนเมษำยน 
  วิธีด ำเนินกำร  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรำยงำนควำมคืบหน้ำและผลกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต  รอบ  6  เดือนต่อส ำนักงำน  ป.ป.ช.  ผ่ำนระบบ E-planNACC 
  3.2  กำรนิเทศติดตำม(Site  visit  tracking  supervision) 
  ช่วงเวลำ  ระหว่ำงเดือนพฤษภำคมถึงเดือนมิถุนำยน  และช่วงเวลำอ่ืนตำมแต่กรณี 
  วิธีด ำเนินกำร  ส ำนักงำน  ป.ป.ช.  ประจ ำจังหวัด  รำยงำนกำรนิเทศติดตำม  (Site  visit  tracking  
supervision  Report) ต่อคณะอนุกรรมกำรป้องกันกำรทุจริตด้ำนกำรเมืองกำรปกครองตำมแบบฟอร์มที่ก ำหนด 
  3.3  กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำน (Review  Evaluation) 
  ช่วงเวลำ  ภำยในเดือนตุลำคม 
  วิธีด ำเนินกำร  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำร
ทุจริต  (Monitoring Review  Evaluation  Report) รอบ  12  เดือนต่อส ำนักงำน  ป.ป.ช. ผ่ำนระบบ E-
planNACC) 
ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

กำรติดตำมและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนขององค์กร  จะเกิดประโยชน์ต่อองค์กรหลำยด้ำน  คือ 
1. ท ำให้ทรำบปัญหำที่แท้จริง  สำมำรถจัดล ำดับควำมส ำคัญของปัญหำและแก้ไขปัญหำได้ทันที่เพ่ือ 

น ำไปสู่กำรพัฒนำขององค์กร 
2. ท ำให้วำงแผนงำนโครงกำรได้ตรงเป้ำหมำย  แก้ปัญหำได้ถูกจุดและพัฒนำได้ตรงตำมนโยบำยที่ 

วำงไว้ 
3. เป็นกลไกส ำคัญท่ีจะมุ่งไปสู่กำรปรับปรุงและพัฒนำ 
4. ท ำให้ทรำบผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนงำนโครงกำร  เมื่อเริ่มวำงแผนไหมอีกครั้งก็จะมีข้อมูล 

สำรสนเทศที่ชัดเจนเที่ยงตรงและเป็นปัจจุบัน  สำมำรถเป็นเครื่องมือในกำรบริหำรได้อย่ำงมีประสิทธิภำพและ
ประสิทธิผล  
 
 
 



บทที่ 2 
ยุทธศำสตร์  มิติ  ภำรกิจตำมมิติระยะสี่ปี 

(พ.ศ.2561-2564) 
 คณะท ำงำนจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี(พ.ศ. 2561-2564) ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล
กระสังได้ก ำหนดยุทธศำสตร์ของแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี  ตำมยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริต  ฉบับที่ 3  (พ.ศ. 2561-2564) จ ำนวน  6  ยุทธศำสตร์โดยมีรำยละเอียดดังนี้ 
 ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรสร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจริต 
 ยุทธศำสตร์ที่ 2  ยกระดับเจตจ ำนงทำงกำรเมืองในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
 ยุทธศำสตร์ที่ 3  สกัดกั้นกำรทุจริตเชิงนโยบำย 
 ยุทธศำสตร์ที่ 4  พัฒนำระบบป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก 
 ยุทธศำสตร์ที่ 5  ปฏิรูปกลไกและกระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริต 
 ยุทธศำสตร์ที่ 6  ยกระดับคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต  (Comuption  Perction  Index:CPI) 
โดยแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสังแยกเป็น  4  มิติ  
ได้แก่ 
 มิติที่ 1  กำรสร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจริต 
   มิติที่ 2  กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 
 มิติที่ 3  กำรส่งเสริมบทบำทและกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำน 
 มิติที่ 4  กำรเสริมสร้ำงและปรับปรุงกลไกในกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำรขององค์กำรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 มิติที่ 1  กำรสร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อกำรทุจริต 
  ภำรกิจตำมมิติ 

1.1 กำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมตระหนักแก่บุคลำกรทั้งข้ำรำชกำรกำรเมือง  ฝ่ำยบริหำรข้ำรำชกำร
กำรเมืองฝ่ำยสภำท้องถิ่นและฝ่ำยประจ ำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.2 กำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมตระหนักแก่ประชำชนทุกภำคส่วนในท้องถิ่น 
1.3 กำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำมตระหนักแก่เด็กและเยำวชน 

มิติที่ 2  กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 
 ภำรกิจตำมมิติ 
 2.1  กำรแสดงเจตจ ำนงทำงกำรเมืองในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตของผู้บริหำร 
 2.2  มำตรกำรสร้ำงควำมโปร่งใสในกำรปฏิบัติรำชกำร 
 2.3  มำตรกำรใช้ดุลพินิจและใช้อ ำนำจหน้ำที่เป็นไปตำมหลักกำรบริหำรบ้ำนเมืองที่ดี 
 2.4  กำรเชิดหน้ำชูเกียรติแก่หน่วยงำนบุคคลในกำรด ำเนินได้ทรำบ  หรือรับแจ้ง  หรือตรวจสอบ
พบกำรทุจริต 
มิติที่ 3  กำรส่งเสริมบทบำทและกำรมีส่วนรวมของภำคประชำชน 
 ภำรกิจตำมมิติ 
 3.1  จัดให้มีและเผยแพร่ข้อเสนอข้อมูลข่ำวสำรในช่องทำงที่เป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวกแก่
ประชำชนได้มีส่วนร่วมตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำรตำมอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 
 3.2  รับฟังควำมคิดเห็นกำรระบบและตอบสนองเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ของประชำชน 
 3.3  กำรส่งเสริมให้ประชำชนมีส่วนร่วมบริหำรกิจกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 



-5- 
มิติที่ 4  กำรเสริมสร้ำงและปรับปรุงกลไกในกำรตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ภำรกิจตำมมิติ 
4.1   มีกำรจัดวำงระบบและรำยงำนกำรควบคุมภำยในตำมที่คณะกรรมกำรตรวจในแผ่นดินก ำหนด 
4.2  กำรสนับสนุนให้ภำคประชำชนมีส่วนร่วมตรวจสอบกำรปฏิบัติหรือกำรบริหำรรำชกำรตำม

ช่องทำงที่สำมำรถด ำเนินกำรได้ 
4.3  กำรส่งเสริมบทบำทกำรตรวจสอบของภำท้องถิ่น 
4.4   เสริมพลังกำรมีส่วนร่วมของชุมชน  (Community)  และบูรณำกำรทุกภำคส่วนเพื่อต่อต้ำนกำร

ทุจริต 
 

 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่ 3 
รำยงำนผลกำรติดตำมและประเมินผลแผนปฏิบัติกำร 

 ด้วยส ำนักงำนป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริต  ก ำหนดกระบวนกำรนิเทศ  และประเมินผลแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริตขององค์กำรปกครองส่วนท้องถิ่น  ให้มีควำมใกล้เคียงและสอดคล้องกับกำรติดตำมประเมินผล
แผนพัฒนำท้องถิ่นตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  
2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  และหนังสือสั่งกำรอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือไม่สร้ำงภำระให้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกินควำมจ ำเป็น  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสังจึงต้องด ำเนินกำรติดตำมและ
ประเมินผลแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564  (รอบ  6  เดือน)โดยก ำหนดให้
รำยงำนโดยกำรบันทึกข้อมูลรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนในปี  พ.ศ.2561-2564  รอบ  6  เดือน  วนเดือน  เมษำยน  
รอบ  12  เดือน  ในเดือนตุลำคม  ให้ส ำนักงำน  ป.ป.ช. ทรำบ  ทำงระบบรำยงำนและติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำม
แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(E-planNACC)  ทำงเว็บไซต์ส ำนักงำน  ป.ป.ช. 
www.nacc.go.th  ซึ่งสรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2563  ดังนี้ 
 คณะท ำงำนจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันปรำบปรำมกำรทุจริตองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสังได้ด ำเนินกำร
ติดตำมและประเมินผลแผน  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564  รอบ  6  เดือน  เรียบร้อยแล้วโดยใช้แบบรำยงำน
กำรติดตำมและประเมินผลแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(E-planNACC) ทำงเว็บไซต์ส ำนักงำน  ป.ป.ช. www.nacc.go.th  ซึ่งสรุปผลกำรติดตำมและประเมินผลแผน  
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564  ดังนี้ 
 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(Process)  มีลักษณะเป็นแบบติดตำมตนเอง  
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตำมผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี(พ.ศ. 2561-2564)ดังนี้ 
 ปีที่ 1 พ.ศ. 2561  จ ำนวน  11  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  110,000บำท 
 ปีที่ 2 พ.ศ. 2562  จ ำนวน  17  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  70,000  บำท 
 ปีที่ 3 พ.ศ. 2563  จ ำนวน  12  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  20,000  บำท 
 ปีที่ 4 พ.ศ. 2564  จ ำนวน  7     โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  30,000 บำท 
สมำรถจ ำแนกตำมมิติ  และภำรกิจตำมมิติได้ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 

http://www.nacc.go.th/
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3.1  รำยงำนสรุปผลกำรวำงแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี(พ.ศ. 2561-2564) 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง  อ ำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 
มิต ิ ปีที่ 1 พ.ศ. 2561 ปีที่ 2 พ.ศ. 2562 ปีที่ 3 พ.ศ. 2563 ปีที่ 4 พ.ศ. 2564 

จ ำนวนโครงกำร/
กิจกรรม/มำตรกำร 

งบประมำณ จ ำนวน
โครงกำร/
กิจกรรม/
มำตรกำร 

งบประมำณ จ ำนวน
โครงกำร/
กิจกรรม/
มำตรกำร 

งบประมำณ จ ำนวน
โครงกำร/
กิจกรรม/
มำตรกำร 

งบประมำณ 

1.กำรสร้ำงสังคมที่ไม่ทนต่อ
กำรทุจริต 

  11   110,000   11   110,000   11   110,000   11   110,000 

2.กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือ
ป้องกันกำรทุจริต 

  17   70,000     17   70,000     17   70,000     17   70,000   

3.กำรส่งเสริมบทบำทและ
กำรมีส่วนร่วมของภำค
ประชำชน 

  12   20,000     12   20,000     12   20,000     12   20,000   

4.กำรส่งเสริมสร้ำงและ
ปรับปรุงกลไกในกำร
ตรวจสอบกำรปฏิบัติ
รำชกำรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

  7      30,000   7      30,000   7      30,000   7      30,000 

 47 130,000 47 130,000 47 130,000 47 130,000 
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3.2  รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2562  รอบ  6  เดือน 
(ตุลำคม 2563-มีนำคม  2564)  องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลกระสัง  อ ำเภอสตึก  จังหวัดบุรีรัมย์ 

โครงกำร/งบประมำณ/(ตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น)  ประจ ำปีงบประมำณ  2563 
มิติที่1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม  4  มิต ิ
โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ 
  11   110,000   17   70,000     12   20,000     7      30,000 47 130,000 

 
โครงกำร/งบประมำณ/(ตำมข้อบัญญัติ/แผนกำรด ำเนินงำน)ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2562 

มิติที่1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 รวม  4  มิต ิ
โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ โครงกำร งบประมำณ 

- - - - - - - - - - 
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กำรเบิกจ่ำยงบประมำณ  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน  ตุลำคม  2563-มีนำคม  2564) 
มิติที่ 1 มิติที่ 2 มิติที่ 3 มิติที่ 4 มิติที่ 5 
แผ
นฯ 

ข้อบัญญั
ติ 

เบิกจ่ำ
ยจริง 

แผ
นฯ 

ข้อบัญญั
ติ 

เบิกจ่ำ
ยจริง 

แผ
นฯ 

ข้อบัญญั
ติ 

เบิกจ่ำ
ยจริง 

แผ
นฯ 

ข้อบัญญั
ติ 

เบิกจ่ำ
ยจริง 

แผ
นฯ 

ข้อบัญญั
ติ 

เบิกจ่ำ
ยจริง 

- - - - - - - - - - - - - - - 
 
 

สถำนะโครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ 6 เดือน  ตุลำคม  2563-มีนำคม  2564) 
โครงกำรทั้งหมด บรรจุในข้อบัญญัติ/แผน

ด ำเนินงำน 
อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ด ำเนินกำรเสร็จ
แล้ว 

ไม่สำมำรถ
ด ำเนินกำรได้ 

รวมทั้งสิ้น รอรำยงำนผล 

47 - 18 23 6 47  
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิต ิ ที่ 1 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำรติดตำม ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

1.กำรสร้ำง
สังคมไม่ทนต่อ
กำรทุจริต 

1.1 สร้ำงจิตส ำนึกและควำมตระหนักแก่
บุคลำกรทั้งข้ำรำชกำรกำรเมืองฝ่ำย
บริหำรข้ำรำชกำรสภำท้องถิ่นและฝ่ำย
ประจ ำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1.มำตรกำรเสริมสร้ำงองค์
ควำมรู้ด้ำนกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้ว
ไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำนนโยบำย
และแผน 

2.โครงกำรพัฒนำคุณธรรม
จริยธรรม 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้ว
ไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำนนโยบำย
และแผน 

3.โครงกำรส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในกำรป้องกันกำร
ทุจริต 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้ว
ไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำนนโยบำย
และแผน 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2563(รอบ  6  เดือน) ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิต ิที่ 1 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำรติดตำม ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

1.กำร
สร้ำง
สังคมไม่
ทนต่อ
กำร
ทุจริต 

1.1 สร้ำงจิตส ำนึกและควำม
ตระหนักแก่บุคลำกรทั้ง
ข้ำรำชกำรกำรเมืองฝ่ำย
บริหำรข้ำรำชกำรสภำท้องถิ่น
และฝ่ำยประจ ำขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.มำตรกำรจัดท ำคู่มือกำรป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อนของ อบต. 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำนนโยบำยและแผน 

5.มำตรกำรส่งเสริมกำรปฏิบัติงำน
ตำมประมวลจริยธรรมของ อบต.
กระสัง  

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำนนโยบำยและแผน 

     
มิติที่ 1  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม    5      โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  -  บำท 

มิติที่ 1  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม    5      โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  -  บำท 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิต ิ 
ที่ 2 

ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำรติดตำม ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

2.กำรบริหำร
รำชกำรเพ่ือ
ป้องกันกำรทุจริต 

2.1 กำรสร้ำงจิตส ำนึก
และควำมตระหนักแก่
ประชำชนทุกภำคส่วน
ในท้องถิ่น 

1.มำตรกำรออกค ำสั่งมอบหมำย
ของนำย  ปลัดฯ  และหัวหน้ำ
ส่วนรำชกำร 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัด
งำนนโยบำย
และแผน 

2.มำตรกำรยกระดับคุณภำพกำร
บริหำรประชำชน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัด
งำนนโยบำย
และแผน 

3.กิจกรรมกำรลดขั้นตอนกำร
ปฏิบัติงำน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัด
งำนนโยบำย
และแผน 

4.มำตรกำรแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัด
งำนนโยบำย
และแผน 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิต ิ 
ที่ 2 

ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

2.กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือ
ป้องกันกำรทุจริต 

2.1 กำรสร้ำงจิตส ำนึก
และควำมตระหนักแก่
ประชำชนทุกภำคส่วนใน
ท้องถิ่น 

5.มำตรกำร  สร้ำงควำมโปร่งใสใน
กำรบริหำรงำนบุคคล 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

6.มำตรกำร ออกค ำสั่งมอบหมำย
งำนนำยกฯ  ปลัดฯ  และหัวหน้ำ
ส่วนรำชกำร 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

7. กิจกรรมควบคุมกำรเบิกจ่ำยเงิน
ข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปี 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิต ิที่ 2 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

2.กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือ
ป้องกันกำรทุจริต 

2.1 กำรสร้ำงจิตส ำนึกและควำม
ตระหนักแก่ประชำชนทุกภำคส่วนใน
ท้องถิ่น 

8.กิจกรรมสร้ำงควำม
โปร่งใสในกำรพิจำรณำ
เลื่อนขั้นเงินเดือน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 
 
 

สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำร
จัดท ำระบบควบคุม
ภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

มิติที่   2    ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม      8     โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  งบประมำณ  -  บำท 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิต ิ ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  
ที่ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำรติดตำม ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

3.กำรส่งเสริม
บทบำทและกำรมี
ส่วนร่วมของภำค
ประชำชน 

3.1 จัดให้มีและเผยแพร่
ข้อมูลข่ำวสำรในช่องทำงที่
เป็นกำรอ ำนวยควำมสะดวก
แก่ประชำชนได้มีส่วนร่วม
ตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำร
ตำมอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 

1.มำตรกำรกำรด ำเนินงำน
ศูนย์รับเรื่องรำงร้องทุกข์ ของ 
อบต. 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

2.มำตรกำร  มำตรกำรแต่งตั้ง
คณะกรรมกำรสนับสนุนกำร
จัดท ำแผนพัฒนำของ  อบต. 
กระสัง 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

3.มำตรกำรเผยแพร่ข้อมูล
ข่ำวสำรที่ส ำคัญและหลำย
หลำย 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

4.มำตรกำร จัดตั้งให้มี
ช่องทำงที่ประชำชนเข้ำถึง
ข้อมูลข่ำวสำรของ  อบต. 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

มิติที่   3   ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม      4     โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  - บำท 
มิติที่   3   ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม      4     โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  - บำท 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิติ   ที่ 4 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำรติดตำม ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

4.กำรเสริมสร้ำงและ
ปรับปรุงกลไลในกำร
ตรวจสอบกำรปฏิบัติ
รำชกำรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.1 มีกำรจัดวำงระบบ
และรำยงำนกำร
ควบคุมภำยในตำมที่
คณะกรรมกำรตรวจ
เงินแผ่นดินก ำหนด 

1.มำตรกำรเฝ้ำระวังกำรคอร์
รับชั่นโดยภำคประชำชน 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

2.มีป้ำยประชำสัมพันธ์กรณีพบ
เห็นกำรทุจริต 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

3.กิจกรรมรำยงำนกำรควบคุม
ภำยในและกำรติดตำม
ประเมินผลควบคุมภำยใน 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ:  ด ำเนินกำรแล้วไตร
มำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำนกำรจัดท ำ
ระบบควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

มิติที่   4   (4.1) ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม      3     โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  - บำท 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิติ   ที่ 4 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

4.กำรเสริมสร้ำงและปรับปรุงกลไลในกำรตรวจสอบ
กำรปฏิบัติรำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.2 กำรสนับสนุนให้
ภำคประชำชนมีส่วน
ร่วมตรวจสอบกำร
ปฏิบัติหรือกำรบริหำร
รำชกำร  ตำมช่องทำง
ที่สำมำรถด ำเนินกำร
ได้ 

- - - - - 

มิติที่   4   (4.2) ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม      0     โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  - บำท 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ  6  เดือน)  ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม  2563-มีนำคม  
2564) 

มิติ   ที่ 4 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

4.กำรเสริมสร้ำงและปรับปรุงกลไกในกำร
ตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.3 กำรส่งเสริม
บทบำทกำร
ตรวจสอบของสภำ
ท้องถิ่น 

1. กิจกรรมส่งเสริม
สมำชิกสภำท้องถิ่นให้
มีบทบำทในกำร
ตรวจสอบกำร
ปฏิบัติงำนของฝ่ำย
บริหำร 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำน
กำรจัดท ำระบบ
ควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

2.โครงกำรอบรมให้
ควำมรู้ด้ำนระเบียบ 
กฎหมำยท้องถิ่นและ
สมำชิกสภำท้องถิ่น 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ:  ด ำเนินกำร
แล้วไตรมำสที่ 1 
ผลผลิต: รำยงำน
กำรจัดท ำระบบ
ควบคุมภำยใน 

- ส ำนักปลัดงำน
นโยบำยและแผน 

มิติที่   4  (4.3) ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม     2      โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  - บำท 
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3.3  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำรประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ  6  เดือน)ท่ีด ำเนินกำรแล้วเสร็จ(รอบ 6 เดือนตุลำคม 2563-มีนำคม  
2564) 

มิติ   ที่ 4 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

4.กำรเสริมสร้ำงและปรับปรุงกลไกในกำร
ตรวจสอบกำรปฏิบัติรำชกำรขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

4.4 เสริมพลังกำรมี
ส่วนร่วมของชุมชน
(community) 

- - - -  

มิติที่   4  (4.4) ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม     0      โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  - บำท 
 

มิติที่ 4 ที่ด ำเนินกำรแล้วเสร็จ  รวม  5  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  จ ำนวนงบประมำณ  -  บำท 
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       โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร   
  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร/ยังไม่ได้ด ำเนินกำร/รองบประมำณ 

       3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ1 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

1.กำรสร้ำงสังคมไม่ทน
ต่อกำรทุจริต 

1.1 กำรสร้ำงจิตส ำนึก
และควำมตระหนักแก่
บุคคลำกรทั้ง
ข้ำรำชกำรกำรเมือง
ฝ่ำยบริหำรข้ำรำชกำร
กำรเมืองฝ่ำยสภำ
ท้องถิ่นและฝ่ำยประจ ำ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

1.กิจกรรมกำรใช้แอฟเคชั่นกฎหมำย ป.ป.ช.มำตรำ 
100 และ 103 เป็นเครื่องมือในกำรสร้ำงเสริม
องค์ควำมรู้เพื่อป้องกันผลประโยชน์ทบัซ้อนใน
องค์กรโดยส่งเสริมให้บุคลำกรทดสอบเพ่ือวัดควำมรู้
ควำมเข้ำใจในแอฟพิเคชั้นเพ่ือตระหนักในกำรด ำรง
ตนตำมอ ำนำจหน้ำที่และกรอบของกฎหมำย 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 
 

- ส ำนักปลัด 

2.โครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรมแก่ผู้บริหำร  
สมำชิกสภำและพนักงำน  อบต. 

20,000 สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
   (รองบประมำณ) 
 

- ส ำนักปลัด 

3.โครงกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันในทำงสังคมให้เด็กและ
เยำวชนเด็กไทยได้ไม่โกง 

10,000 สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
     (รองบประมำณ) 
 

- ส ำนักปลัด 
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  
ที่ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

1.กำรสร้ำงสังคมไม่ทนต่อ
กำรทุจริต 

1.2 สร้ำงจิตส ำนึกและควำม
ตระหนักแก่ประชำชนทุกภำคส่วน
ในท้องถิ่น 

1.โครงกำรสร้ำงอำชีพ สร้ำง
รำยได้ตำมแนวทำงเศรษฐกิจ
พอเพียง 

50,000 สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
     (รองบประมำณ) 

- ส ำนักปลัด 

2.โครงกำรปลูกต้นไม้เพื่อเพ่ิม
พ้ืนที่สีเขียวลดภำวะโลกร้อนใน
เขตพ้ืนที่ 
 

10,000 สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
     (รองบประมำณ) 

- ส ำนักปลัด 

1.3 สร้ำงจิตส ำนึกและควำม
ตระหนักแก่เด็กและเยำวชน 

1.โครงกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันทำง
สังคมให้เด็กและเยำวชน 

10,000 สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
     (รองบประมำณ) 

- ส ำนักปลัด 

มิติที่ 1  ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม  6  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
 

1  ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม  6  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
1.1  จ ำนวน  3  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร   
1.2  จ ำนวน  2  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   

       1.3  จ ำนวน  3  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   
     มิติที่ 1  รวมทั้งสิ้นจ ำนวน  6  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร 
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ2 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

2.กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือ
ป้องกันกำรทุจริต 

2.1 แสดงเจตจ ำนงทำง
กำรเมืองในกำรต่อต้ำน
กำรทุจริตของผู้บริหำร 

1. มำตรกำรกำรมอบอ ำนำจ  อนุมัติ  
อนุญำต  สั่งกำร  เพ่ือลดขั้นตอนกำรปฏิบัติ
รำชกำร 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 
 

- ส ำนักปลัด 

2.กิจกรรมประกำศเจตจ ำนงต่อต้ำนกำร
ทุจริตของผู้บริหำร 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 
 

- ส ำนักปลัด 

2.2 มำตรกำรสร้ำงควำม
โปร่งใสในกำรปฏิบัติ
รำชกำร 

1.กิจกรรมสร้ำงควำมโปร่งใส ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 

- ส ำนักปลัด 
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ2 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

2.กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือ
ป้องกันกำรทุจริต 

2.3 มำตรกำรกำรใช้ดุลยพินิจและ
ใช้อ ำนำจหน้ำที่ตำมหลักกำรบริหำร
กิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี 

1.มำตรกำรกำรมอบ
อ ำนำจของ 
นำยกฯ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 

- ส ำนักปลัด 
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ 2 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

2.กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือป้องกัน
กำรทุจริต 

2.4 กำรเชิดชูเกียรติแก่หน่วยงำน/
บุคคลในกำรด ำเนินกิจกรำกำร
ประพฤติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 

1. กิจกรรมยกย่องและ
เชิญชูเกียรติพนักงำนใน
สังกัด  ผู้มีคุณธรรม
จริยธรรม และให้บริกำร
ประชำชน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 
 

- ส ำนักปลัด 

2.โครงกำรพ่อแม่ดีเด่น ใช้
งบประมำณ 
70,000 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
รองบประมำณ 
 

- ส ำนักปลัด 

มิติที่ 2  ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม  6  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ2 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

2.กำรบริหำรรำชกำรเพ่ือป้องกันกำรทุจริต 2.5 มำตรกำรจัดท ำ
กำรในกรณีได้ทรำบ
หรือรับแจ้งหรือ
ตรวจสอบพบกำร
ทุจริต 

1.มำตรกำรด ำเนินกำร
เกี่ยวกับเรื่องร้องเรียน  
กรณีบุคคลภำยนอกหรือ
ประชำชนกล่ำวหำ
เจ้ำหน้ำที่ของ อบต. ว่ำ
ทุจริตและปฏิบัติรำชกำร
ตำมอ ำนำจหน้ำที่โดยมิ
ชอบ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 
 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 

- ส ำนักปลัด 

มิติที่ 2  ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม  7  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
 
 

มิติที่ 2  ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม  6  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
2.1  จ ำนวน  2  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร   
2.2  จ ำนวน  1  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   

       2.3  จ ำนวน  1  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   
       2.4  จ ำนวน  2  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
       2.5 จ ำนวน  1  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 

มิติที่ 2  รวมทั้งสิ้นจ ำนวน  6  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร 
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิติ 3 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่ด ำเนินงำน งบประมำณ รำยงำนผลกำรติดตำม ปัญหำอุปสรรค หน่วยงำน 
3.กำรส่งเสริม
บทบำทและกำร
มีส่วนร่วมของ
ภำคประชำชน 

3.1 จัดให้มีและ
เผยแพร่ข้อมูล
ข่ำวสำรในช่องทำง
ที่เป็นกำรอ ำนวย
ควำมสะดวกแก่
ประชำชนได้มีส่วน
ร่วมตรวจสอบกำร
ปฏิบัติรำชกำรตำม
อ ำนำจหน้ำที่ของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ทุก
ขั้นตอน 

1.ปรับปรุงศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรของ อบต. 
กระสัง  

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ: ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตรมำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 

2.จัดท ำคู่มือกำรปฏิบัติงำนกำรให้บริกำรข้อมูล
ข่ำวสำร ศูนย์ข้อมูลข่ำวสำรของ  อบต. กระสัง   

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ: ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตรมำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 

3.กิจกรรม อบรมให้ควำมรู้ตำม  พ.ร.บ.ข้อมูล
ข่ำวสำรของทำงรำชกำร  พ.ศ. 2540 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ: ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตรมำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 

4.กิจกรรม กำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรด้ำน
กำรเงิน  กำรคลัง  พัสดุ  และทรัพย์สินของ 
อบต. และกำรรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับกำรเงิน
กำรคลัง 

ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ: ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตรมำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 

5.กิจกรรมกำรจัดท ำสื่อประชำสัมพันธ์ ไม่ใช้งบประมำณ สถำนะ: ยังไม่ได้ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตรมำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564(รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ 4 ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

3.กำรส่งเสริมบทบำทและกำรมี
ส่วนร่วมของภำคประชำชน 

3.2 กำรรับฟังควำมคิดเห็น 
กำรรับและตอบสนองเรื่อง
ร้องเรียน/ร้องทุกข์ของ
ประชำชน 

1.กำรด ำเนินงำนศูนย์รับเรื่องรำว
ร้องเรียนร้องทุกข์ของ อบต. 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 

2.โครงกำร อบต.กระสัง เคลื่อนที่
บริกำรด้วยใจรับใช้ประชำชน 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 

3.3 กำรส่งเสริมให้ประชำชน
มีส่วนร่วมบริกำรกิจกำรของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

1. กิจกรรมกำรประเมินผลกำรปฏิบัติ
รำชกำรตำมหลักกำรตำมหลักเกณฑ์
และวิธีบริกำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดีของ 
อบต. กระสัง 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 

 ส ำนักปลัด 

มิติที่   3   ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม    8      โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
มิติที่ 3  ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม  5  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
3.1  จ ำนวน  5  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร   
3.2  จ ำนวน  2  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   

       3.3  จ ำนวน  1  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร  
     มิติที่ 3 รวมทั้งสิ้นจ ำนวน  8  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   
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3.4  รำยละเอียดกำรติดตำมประเมินผลกำรด ำเนินงำน 
โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร  ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ.  2564 (รอบ  6  เดือน)  ที่อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร 

มิต ิ4  ภำรกิจตำมมิติ โครงกำร/กิจกรรม/
มำตรกำร  ที่
ด ำเนินงำน 

งบประมำณ รำยงำนผลกำร
ติดตำม 

ปัญหำ
อุปสรรค 

หน่วยงำน 

4.กำรเสริมสร้ำงและปรับปรุง
กลไลในกำรตรวจสอบกำร
ปฏิบัติรำชกำรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

4.2 กำรสนับสนุนให้ภำคประชำชนมีส่วน
ร่วมตรวจสอบกำรปฏิบัติหรือกำรบริหำร
รำชกำร  ตำมช่องทำงที่สำมำรถด ำเนินกำร
ได้ 
 

1.กิจกรรมรำยงำยผล
กำรใช้จ่ำยเงินให้
ประชำชนได้รับทรำบ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(จะด ำเนินกำรไตร
มำสที่ 4) 
 

- ส ำนักปลัด 

4.3 กำรส่งเสริมบทบำทกำรตรวจสอบของ
สภำท้องถิ่น 

1.กำรส่งเสริมและ
พัฒนำศักยภำพ
สมำชิกสภำท้องถิ่น 

30,000 สถำนะ: ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 
(รองบประมำณ) 
 

- ส ำนักปลัด 

มิติที่   4   ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม      2    โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
 

 มิติ 4  ที่อยู่ระหว่ำงกำรด ำเนินกำรหรือยังไม่ได้ด ำเนินกำร  รวม  2  โครงกำร/กิจกรรม/มำตรกำร 
4.2  จ ำนวน  1  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   

       4.3  จ ำนวน  1  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร   
       มิติที่ 4 รวมทั้งสิ้นจ ำนวน  2  กิจกรรม/กิจกรรม/มำตรกำร



 


